
Пояснительная записка
к проекту постановления администрации города Благовещенска 
«О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения города Благовещенска, осуществляющего деятельность по оказанию услуг в области бухгалтерского учета, утвержденного постановлением администрации города Благовещенска от 29.03.2017 № 856»

Изменения вносятся на основании статьи 134 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы работников МУ «ЦБ УО», который в настоящее время находится ниже предлагаемых в городе Благовещенске вакансий.

Необходимость повышения заработной платы обусловлена дефицитом кадров. Основной причиной текучести кадров и отсутствия интереса к работе в МУ «ЦБ УО» является низкая заработная плата и несоответствие её уровня объему выполняемой работы. За период с 01.03.2023 по 01.03.2024 при среднесписочной численности 87 человек (штатная численность учреждения 104,5 единиц) уволились 36 человек, вновь приняты только 23 человека.
МУ «ЦБ УО» ведет бухгалтерский учет по 35 учреждениям с разным направлением деятельности (школы, детские сады, учреждения дополнительного образования, МБУ ИАМЦ). При этом учреждения имеют разные статусы (автономные, бюджетные). Бухгалтерская, налоговая, статистическая отчетность формируется по статусам по каждому учреждения отдельно. За одним специалистом закреплено по 3-4 учреждения. Оплата труда составляет: ведущего бухгалтера – 45 298,81 рублей, бухгалтера 1 категории – 39 439,81 рублей (за вычетом НДФЛ).
Среднемесячная заработная плата отдельных категорий работников сферы образования приведена в таблице:

	Категории работников
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	показатель,

рублей
	рост,

%
	показатель,

рублей
	рост,

%
	показатель,

рублей
	рост,

%

	Указные 

(с 1 января)
	47 579
	7,0
	53 221
	11,9
	56 893
	6,9

	Работники, которым установлен МРОТ (с 1 января)
	22 224
	8,6
	25 987,2
	16,9
	30 787,2
	18,5

	Неуказные (бухгалтера ЦБ, с 1 января)
	43 112,56
	5,7
	47 425,74
	10,0
	50 889,07

	6,8



По данным сайта ГородРабот.ру средняя зарплата бухгалтера в Амурской области по состоянию на март 2024 года составляет 56 707 рублей (средний показатель всех зарплат в вакансиях сайта). За месяц предложения по заработной плате изменились на 4,8% ‒ с 54 123 до 56 707 рублей. 
В настоящее время средняя заработная плата бухгалтеров МУ «ЦБ УО» со всеми начислениями составляет 50 889,07 рублей (за вычетом НДФЛ – 44 273,49 рублей), но по равнозначным должностям в муниципальных учреждениях города Благовещенска заработная плата более 60 000,0 рублей.
Учитывая сложность, объем работы, в целях повышения заинтересованности работников, привлечения квалифицированных кадров, обеспечения повышения уровня заработной платы работников МУ «ЦБ УО» в соответствии с уровнем среднемесячной заработной платы в Амурской области, который по данным Амурстата по состоянию на октябрь 2023 года составил 74 998 рублей, на ноябрь - 76 876 рублей, на декабрь 2023 года – 103 542 рубля, на январь 2024 года – 74 942 рубля, внесены изменения в приложение к постановлению в части повышения должностных окладов на 13,0 % всем специалистам учреждения. Среднемесячная заработная плата бухгалтеров составит 57 502,37 рублей (за вычетом НДФЛ – 50 027,07 рублей).
Дополнительные средства городского бюджета потребуются в размере             6 270,6 тыс. рублей с учетом начислений на выплаты по оплате труда.

